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АДМИНИСТРаЦиЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УЗЮКОВО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Ставропольский САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 18 от 24.02.2025 г.

Об утверждении программы «Нулевой травматизм» в 
администрации сельского поселения Узюково муниципального 

района Ставропольский Самарской области на 2025-2027 гг.

В соответствии со статьей 212 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях улучшения 
условий и охраны труда, профилактики производственного травматизма и профессиональных за-
болеваний, администрация сельского поселения Узюково муниципального района Ставропольский 
Самарской области постановляет:

1. Утвердить программу «Нулевой травматизм» в администрации сельского поселения Узюково 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2025-2027 годы» (прилагается).

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник сельского 
поселения Узюково » и на официальном сайте администрации сельского поселения Узюково в сети 
Интернет http://uzukovo.stavrsp.ru/

3. Настоящее Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы сельского поселения Узюково А.Н.Паримбекова 

УТВЕРЖДЕНА   постановлением администрации
сельского поселения Узюково муниципального 

района Ставропольский Самарской области 
от 24.02.2025 года № 18

Программа «Нулевой травматизм» в администрации сельского поселения Узюково 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2025-2027 годы

Паспорт программы
Наименование
  программы

Программа  «Нулевой травматизм» в администрации сельского по-
селения Узюково муниципального района Ставропольский Самарской 
области на 2025 - 2027 годы (далее – программа ).

Основания для
 разработки

Федеральный Закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации»

Основные разработчики  
программы 

Администрация сельского поселения Узюково муниципального района 
Ставропольский Самарской области 

Цели  программы 1. Обеспечение безопасности и здоровья работников на рабочем месте.
2. Предотвращение несчастных случаев.
3. Обеспечение соответствия оборудования государственным нор-
мативным требованиям по охране труда, промышленной и пожарной 
безопасности.

Задачи  программы 1. Снижение рисков возникновения несчастных случаев.
2. Внедрение системы управления профессиональными рисками.

Период реализации  про-
граммы

2025 - 2027 годы

Объемы и источники 
финансирования 
программы

Общий объем финансирования – 4,0 тыс. рублей (внебюджетные 
средства), из них: 
2025 год – 1,0 тыс. руб;
2026 год – 1,0 тыс. руб;
2027 год – 2,0 тыс. руб;

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
программы

Снижение количества несчастных случаев и случаев травматизма

Система организации 
контроля за исполнением 
программы

Контроль за ходом исполнения  программы  осуществляет глава сель-
ского поселения Узюково

1. Общие положения
1.1. Настоящая программа «Нулевой травматизм» (далее – Программа) разработана в целях 

обеспечения безопасных условий труда и предотвращения несчастных случаев.
1.2. Программа устанавливает общие организационно-технические мероприятия, направленные 

на сохранение жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности.
Цели
2.1. Обеспечение безопасности и здоровья работников на рабочем месте.
2.2. Предотвращение несчастных случаев в помещениях администрации поселения, а также при 

выезде на территорию сельского поселения. 
2.3. Обеспечение соответствия оборудования государственным нормативным требованиям по 

охране труда, пожарной безопасности.
2. Задачи
3.1. Снижение рисков несчастных случаев в помещениях администрации, а так ж при выезде на 

территорию сельского поселения.
3.2. Внедрение системы управления профессиональными рисками.
4. Принципы
4.1. Приоритет жизни работника и его здоровья.
4.2. Ответственность работодателя и каждого работника за безопасность и соблюдение всех 

обязательных требований охраны труда.
4.3. Вовлечение работников в обеспечение безопасных условий и охраны труда.
4.4. Оценка и управление рисками в помещениях администрации, а также при выезде на тер-

риторию сельского поселения.
4.5. Непрерывное обучение и информирование работников по вопросам охраны труда.
5. Основные направления
5.1. Программой предусмотрена реализация скоординированных действий по следующим 

основным направлениям.
5.1.1. Обеспечение соответствия оборудования законодательным нормативным требованиям по 

охране труда, пожарной безопасности.
5.1.2. Обеспечение безопасности работника на рабочем месте.
5.1.3. Проведение специальной оценки условий труда.
5.1.4. Развитие санитарно-бытового и лечебно-профилактического обслуживания работников в 

соответствии с требованиями охраны труда.
5.1.5. Проведение дней охраны труда и иных мероприятий по вопросам охраны труда.
5.1.6. Проведение инструктажа по охране труда, обучение безопасным методам и приемам вы-

полнения работ, проверка знаний требований охраны труда.
5.1.7. Организация контроля за состоянием условий труда на рабочих местах.
5.1.8. Проведение предварительных и периодических (в течение трудовой деятельности) меди-

цинских осмотров работников.
5.1.9. Информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, 

существующем риске повреждения здоровья, о полагающихся работникам компенсациях за работу 
во вредных и (или) опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты.

5.1.10. Разработка и утверждение правил и инструкций по охране труда для работников.
5.1.11. Проведение проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах, рассмотрение 

их результатов, выработка предложений по приведению условий и охраны труда в соответствие с 
государственными нормативными требованиями охраны труда.

5.1.12. Привлечение к сотрудничеству в вопросах улучшения условий труда и контроля за охраной 
труда работников администрации поселения.

5.2. Перечень мероприятий, сгруппированных в соответствии с основными направлениями про-
граммы с указанием объёмов финансирования: 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственные исполнители Срок  
исполнения

Объём финансирования, тыс. рублей
2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7
1. Организация работы

 ответственного за охрану труда
Глава сельского поселения постоянно 0 0 0

1.1. Назначение ответственного за организацию работы по охране труда Глава сельского поселения Январь 0 0 0
1.2. Анализ информации о состоянии условий и охраны труда в администрации поселения Заместитель главы постоянно 0 0 0
1.3. Систематизация информации о состоянии условий и охраны труда в администрации Заместитель главы постоянно 0 0 0
1.4. Обеспечение наличия комплекта нормативных правовых актов,  

содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности (далее 
– НПА по охране труда)

Заместитель главы постоянно 0 0 0

1.4.1. Составление перечня имеющихся НПА по охране труда Заместитель главы постоянно 0 0 0
1.4.2. Оценка актуальности имеющихся НПА по охране труда Заместитель главы постоянно 0 0 0
1.4.3. Оценка потребности и приобретение НПА по охране труда, в т.ч. в электронном виде Заместитель главы постоянно 0 0 0
1.5. Анализ и актуализация действующих локальных нормативных актов по охране труда Заместитель главы постоянно 0 0 0
1.6. Организация дней охраны труда Заместитель главы 1 раз в год 0 0 0
1.7. Осуществление контроля за соблюдением работниками требований охраны труда Глава 

сельского поселения
постоянно 0 0 0

2. Пересмотр и актуализация должностных инструкций в целях закрепления функций и 
обязанностей по охране труда

Заместитель главы постоянно 0 0 0

3. Пересмотр и актуализация должностных инструкций для работников в соответствии с 
должностями, профессиями или видами выполняемых работ

Заместитель главы постоянно 0 0 0

4. Обеспечение работы ответственного за организацию по охране труда в целях организации 
совместных действий работодателя и работников по обеспечению требований охраны 
труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний

Глава сельского поселения постоянно 0 0 0

5. Оборудование (обновление) уголка по охране труда Заместитель главы постоянно 1,0 1,0 2,0
6. Использование средств Фонда социального страхования Российской Федерации на 

финансирование предупредительных мер по снижению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний

специалист МКУ ЦБУ муниципального 
района Ставропольский Самарской 
области

постоянно 0 0 0

7. Обучение по охране труда Заместитель главы 1 раз в 3 года  0 0 2
7.1. Проведение вводного инструктажа Заместитель главы при приеме на работу 0 0 0
7.2. Проведение первичного инструктажа на рабочем месте Заместитель главы при приеме на работу 0 0 0
7.3. Проведение повторного инструктажа Заместитель главы согласно плану 0 0 0
7.4. Проведение внепланового инструктажа Заместитель главы по мере необходимости 0 0 0
7.5. Проведение целевого инструктажа Заместитель главы по мере необходимости 0 0 0
7.6. Организация обучения лица, ответственного за организацию работы по охране труда, в 

объеме должностных обязанностей в аккредитованных обучающих организациях
Глава сельского поселения постоянно 0 0 0

7.7. Обеспечение работы ответственного за организацию по охране труда по проверке знаний 
требований охраны труда, прошедшего обучение по охране труда и проверку знаний 
требований охраны труда

Глава сельского поселения постоянно 0 0 0

8. Медицинские осмотры (обследования) работников Глава сельского поселения по мере необходимости 0 0 0
8.1. Составление контингента работников, подлежащих периодическим и (или) 

предварительным осмотрам
Заместитель главы по мере необходимости 0 0 0

8.2. Доведение до сведения лицам, поступающим на работу, о необходимости предоставления 
предварительного медицинского осмотра

Заместитель главы при приеме на работу 0 0 0

9. Проведение дней охраны труда Заместитель главы 1 раз в год 0 0 0
10. Проведение специальной оценки условий труда Глава сельского поселения По мере необходимости 0 0 0
10.1. Реализация мероприятий, разработанных по результатам проведения специальной оценки 

условий труда
Заместитель главы по мере финансирования 0 0 0

11. Проведение технических мероприятий, направленных на снижение уровней 
профессиональных рисков

Заместитель главы по мере финансирования 0 0 0

11.1. Внедрение и (или) модернизация технических устройств, обеспечивающих защиту 
работников от поражения электрическим током

Заместитель главы по мере финансирования 0 0 0
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Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

В соответствии со статьей 39.42 Земельного кодекса Российской Федерации администра-
ция муниципального района Ставропольский Самарской области информирует о возможном 
установлении публичного сервитута ПАО «Россети Волга» для целей размещения и дальнейшей 
эксплуатации объектов электросетевого хозяйства, необходимых для подключения (технологиче-
ского присоединения) к сетям инженерно-технологического обеспечения«ВЛИ-0,4 кВ от опоры 
101/2 Ф-1 КТП Уз201/160 кВА Ставропольский район, с. Узюково (Втюрина А.Т.)»вотношении 
земель в кадастровом квартале 63:32:1402002.
Сведения об объекте
№ п/п Характеристики объекта Описание характеристик
1 2 3
1 Местоположение объекта Самарская область, Ставропольский район
2 Площадь объекта ± 

величина погрешности 
определения площади (P 
± ∆P), м²

201,0 ± 25,0, из них:
201,0 –земли в государственной собственности до разграни-
чения прави непредоставленные гражданам или юридиче-
ским лицам.

3 Иные характеристики 
объекта

Публичный сервитут устанавливается в целях размещения 
объекта электросетевого хозяйства «ВЛИ-0,4 кВ от опоры 
101/2 Ф-1 КТП Уз201/160 кВА Ставропольский район, с. Узю-
ково (Втюрина А.Т.)». Срок публичного сервитута – 49 лет.

1. Система координат МСК- 63
2. Сведения о характерных точках границ объекта
Обозна-
чениеха-
рактер-
ных точек 
границ

Координаты, м Метод определения 
координат характер-
ной точки

Средняя квадрати-
ческая погрешность 
положения характер-
ной точки (Мt), м

Описание обо-
значения точки 
на местности 
(при наличии)

Х Y

1 436085.754 1341966.283 Геодезический метод 0.5 -
2 436042.278 1342003.927 Геодезический метод 0.5 -
3 436040.560 1342001.943 Геодезический метод 0.5 -
4 436042.140 1342000.740 Геодезический метод 0.5 -
5 436041.118 1341999.640 Геодезический метод 0.5 -
6 436044.570  1341996.800 Геодезический метод 0.5 -
7 436080.510 1341966.830 Геодезический метод 0.5 -
8 436079.845 1341966.108 Геодезический метод 0.5 -
9 436083.135 1341963.259 Геодезический метод 0.5 -
1 436085.754 1341966.283 Геодезический метод 0.5 -

Публичный сервитут устанавливаетсядля целей размещения и дальнейшей эксплуатации 
объектов электросетевого хозяйства, необходимых для подключения (технологического при-
соединения) к сетям инженерно-технологического обеспечения «ВЛИ-0,4 кВ от опоры 101/2 
Ф-1 КТП Уз201/160 кВА Ставропольский район, с. Узюково (Втюрина А.Т.)»согласно договору 
от 28.08.2024 № 2450-009144.

С поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к 
нему описанием местоположения границ публичного сервитута заинтересованные лица могут 
ознакомиться по адресу: 445011, Самарская область, г. Тольятти, пл. Свободы, 9, каб. 114А. 
График работы: пн-чт с 8.00 до 17.00, перерыв с 12.00 до 12.48, пт с 8.00 до 16.00, перерыв 
с 12.00 до 12.48.

Заявления об учете прав на земельный участок принимаются в течение15 дней со дня 
опубликования сообщения в администрацию муниципального района Ставропольский Самар-
ской области через общий отдел, расположенный по адресу: Самарская область, г. Тольятти, 
пл. Свободы, 9, либо почтовым отправлением по указанному адресу.

Информация о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута размеще-
на на официальных интернет-сайтах администрации муниципального района Ставропольский 
Самарской области (https://stavradm.ru), администрации сельского поселения Узюково муни-
ципального района Ставропольский Самарской области (https://uzukovo.stavrsp.ru/).

Заместитель Главы района по имуществу, строительству и архитектуре 
А.В. Старков
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Раздел 4 

План границ объекта 
4 

 
Обзорная схема границ ЗОУИТ 

 

Используемые условные знаки и обозначения: 
 Характерная точка границы объекта 

1 Надписи номеров характерных точек границы объекта 

 Граница действия публичного сервитута 

 Существующая часть границы, имеющиеся в ЕГРН сведения о которой достаточны 
для определения ее местоположения 

:5131 Надписи кадастрового номера земельного участка 

 Граница кадастрового квартала 

63:32:1402002 Обозначение кадастрового квартала 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственные исполнители Срок  
исполнения

Объём финансирования, тыс. рублей
2025 год 2026 год 2027 год

11.2. Устройство новых и реконструкция имеющихся отопительных и вентиляционных систем в 
помещениях администрации поселения

Глава сельского поселения по мере износа 0 0 0

11.3. Приведение уровней естественного и искусственного освещения на рабочих местах, 
местах прохода работников в соответствии с действующими нормами

Глава сельского поселения по мере износа 0 0 0

11.4. Оборудование санитарных постов с аптечками, укомплектованными набором 
лекарственных средств и препаратов для оказания первой помощи

Заместитель главы постоянно 0 0 0

11.5. Устройство тротуаров, переходов на территории администрации поселения Глава сельского поселения по мере необходимости 0 0 0
12. Реализация мероприятий, направленных на развитие физической культуры и спорта инструктор по спорту администрации по мере необходимости 0 0 0
12.1. Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе 

мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов 
к труду и обороне» (ГТО)

инструктор по спорту администрации по мере необходимости 0 0 0

12.2. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий 
(производственной гимнастики) с работниками

инструктор по спорту администрации по мере необходимости 0 0 0

13. Проведение контроля за соблюдением норм охраны труда Заместитель главы по мере необходимости 0 0 0


